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"MAKINELERIMIZLE BETUNA
SEKIL VERIYORUZ

URUNLERINDE OZEL
MODELLERE VE

YENI TASARIMLARA
YOGUNLASARAK,
GELISIMDE

_ SUREKLILIGI
SAGLADIKLARINI
SOYLEYEN PRES
MAKINA YONETIM
KURULU UYESI ONUR
BAKIR, “KOKLU BIR
GECMISE SAHIP
OLAN FIRMAMIZ
BETONA SEKiL VEREN
MAKINE, EKIPMAN
VE TESISLERI
MUKEMMELLIK
ANLAYISI
CERCEVESINDE
URETIYOR" DEDI.

atay'da 1940 yiinda Ahmet Bakir ta-

rafindan kurulan Pres Makina, sek-

tordeki 75 yillik imalat tecribesiy-

le beton parke ve briket tesisleri,

beton santralleri, istifleme robot-
lari, beton kalip ve yedek parcalari Uretimi
gerceklestiriyor. Imalatinin tamamini basta
Afrika ve Ortadogu olmak Uzere diinyanin ce-
sitli Ulkelerine ihrac eden firma, hizmete gi-
recek yeni fabrikasiyla da tretim kapasitesini
artirmayi planliyor.

Pres Makina sirket yapilanmasi hakkinda
bilgi verir misiniz?

Faaliyetlerimizi, bireylerin kisisel yontemle-
rine bagimli olmadan sirdirip gelistirilebil-
mek icin 1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemini
uyguluyoruz. Bu sistemle organizasyon, is
sirec ve akislari, bilisim sistemleri, mali
yap! ve kurumsal risk analizi gibi cesitli ana-
liz ve teshis calismalari ylirutiyoruz. Bu sa-

yede kurumsal riskleri bertaraf etme, insan
kaynaklarinin yapilandirilmasi ve pazarla-
ma stratejileriyle kurumsal yapimizi giclen-
direrek, verimlilik ve rekabet glcinin arti-
rilmasina katki sagliyoruz. Ayrica firmamizin
calisanlariyla birlikte biylk bir aile olma-
yI hedefledigini ve bunu profesyonellikle ba-
sardigini soyleyebilirim. Pres Makina, fabrika
ve idari bolim olmak Uzere iki farkli kisimda
faaliyet gosteren bir aile sirketidir. Fabrika;
teknik ofis, Ar-Ge ve imalat bolimlerinden,
idari kisim ise bu sistemi yoneten ve baskan-
Ligini Makine Yiuksek Mihendisi Emre Bakir'in
Ustlendigi bes kisilik yonetim kurulundan olu-
suyor. Pres Makina olarak makine sekto-
rinde; ozgln ve kaliteli Gridnlerimiz, nitelik-
li insan kaynagimiz ve firma degerlerimizle
yakaladigimiz basariyi gelecekte de sirdire-
cegiz. Ozellikle son yillarda uluslararasi dev
markalarin da pazara girmesiyle dogan reka-
bet ortaminda, sahip oldugumuz Ustunlikleri




lehimize kullanip, gecmiste oldugu gibi gele-
cekte de yilmadan calismaya devam edecegiz.

Uretiminizi nerede ve nasil
gerceklestiriyorsunuz?

Uretim faaliyetlerimizi Antakya Organize
Sanayi Bolgesinde dinya standartlarina uy-
gun, 7 bin 564 metrekarelik alan Uzeri-
ne kurulu tesisimizde sirdiriyoruz. 23 bin
metrekarelik alanda hizmet verecek yeni fab-
rikamizin hayata gecirilmesi yoninde de ca-
lismalarimiza basladik. Bu cercevede, yeni
fabrikamizin 2016 yilinda 11 bin 500 metreka-
relik kapali alaninin tamamlanmasini hedefli-
yoruz. Teknolojik imkan ve olanaklari yliksek
olan tesisimizde; bilgisayar destekli 3D CAD/
CAM programlari, CNC torna ve CNC dik isle-
me merkezleri, CNC kontrolli bikim ve ke-
sim makineleri, Universal tezgahlar ve cesitli
kapasitelerdeki hidrolik ve eksantrik presler
araciigiyla Gretim yapiyoruz. Uriinlerimizde
6zel modellere ve baglanti aparatlarina yo-
gunlasarak, surekli gelisip yenilenen bir yel-
pazede faaliyet gésteriyoruz. imal ettigimiz
makinelerin tasarimi firmamiz blnyesinde
calisan Ar-Ge ekibimiz, imalati ise makine
mihendislerimizin kontrolinde uzman kad-
romuz tarafindan gerceklestiriliyor.

Uriin gesitleriniz ve bunlarin dzellikleri
hakkinda bilgi verir misiniz?

Pres Makina olarak musteri ihtiyaclarina
yonelik 6zellestirilmis yari ve tam otoma-
tik beton parke ve briket tesisleri ana basli-
g1 altinda, farkli kapasitelerde ve ozellikler-
de makineler tiretiyoruz. indirme ve kaldirma
asansorleri, toplama ve istifleme robotlarr,
beton santralleri, kurutma ve kirleme sis-
temleri ile paketleme sistemlerini imalatin

“YARI VE TAM OTOMATIK
BETON PARKE VE
BRIKET TESISLERI ANA
BASLIGI ALTINDA,
FARKLI KAPASITE
VE OZELLIKLERDE
MAKINELER
URETIYORUZ."

gerceklestirdigimiz makineler arasinda sa-
yabiliriz. Kokld bir gecmise sahip olan firma-
mizin, muhendislik ve operasyonel becerile-
ri ile betona sekil veren makine, ekipman ve
tesisleri, mikemmellik anlayisi cercevesin-
de Urettigini soylemek isterim. Sundugumuz
Urtnlerin Uretiminden kurulum ve egitimine
kadar tim hizmetlerin ana saglayicisi olarak
isimizi, mUsterilerimizin ihtiyaclarini anlamak
ve beklentilerini asmak vaadi ile, deger zinci-
rindeki tim faaliyetlerde en ylksek degeriya-
ratacak sekilde yapiyoruz.

“GELISTIRDIGIMIZ SISTEM GESITLI AVANTAJLAR
SAGLIYOR”

Beton briket ve parke tasi makinelerinde en
kompleks bolumin vibrasyon sistemlerini
olusturan elemanlar oldugunu sdyleyen Pres
Makina Yonetim Kurulu Uyesi Onur Bakir,
“Bu tlr makinelerde, makinenin kalbi ola-
rak tabir ettigimiz bu bélim drintn kalitesi-
ni ve makinenin dmrind belirliyor. Vibrasyon
sitemi ylksek guriltd ve yipranmaya sebep
olan parcalardan olusur. Bu sebeple vibras-
yonu, gurdltd kirliligine sebep olmasini ve
yaptigr titresimlerin makineye zarar verme-
sini engelleyecek bicimde izole etmek gere-
kiyor. Firmamiz tam otomatik makinelerinde
patenti bize ait olan 6zel bir vibrasyon siste-
mi kullaniyor. Gelistirdigimiz bu sistem: Har¢
karisiminin kaliba homojen olarak dagilmasi,
azaltilmis su emilimi, dridn ylkseklik hassa-
siyeti, daha uzun kalip dayanimi, daha yiksek
gerilme dayanimi, daha disuk glriltl seviye-
si, enerji tasarrufu ve ylksek Urin mukave-
meti ve kalitesi konusunda cesitli avantajlar
sagliyor. Bu 6zellikler otomasyonlu seri ire-
tim yapan firmalarin dikkatini ¢ekiyor. Strekli
gelisen teknolojiye ayak uydurmak ve pazar
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“IMAL ETTIGIMIZ
MAKINELERIN TASARIMI
AR-GE EKIBIMiZ,
IMALATI ISE MAKINE
MUHENDISLERIMIZIN
KONTROLUNDEKI
UZMAN PERSONELLER
TARAFINDAN
GERCEKLESTIRILIYOR.”

moment

payini artirmak isteyen tim briket ve parke
tasi Ureticileri, gelistirdigimiz bu sistemden
faydalanmak istiyor” dedi.

Calisanlarinizin gelisimi konusunda ne tir
calismalar gerceklestiriyorsunuz?

Basari icin gereken en dnemli sermayenin
insana ve isbirligine dayanarak takim calis-
masl yapan calisanlarimiz olduguna inaniyo-
ruz. Bu cercevede egitime dnem veriyoruz.
Misterilere deger sunmanin yolunun bilgisel
0z, hayal glcd, surekli egitim ve 6grenimden
gectigini de biliyor ve egitimlerimizde bu ol-
clit dikkate aliyoruz. ise yeni baslayan per-
sonele firmayi tanitmak, isleyisi hakkinda bil-
gi vermek, pozisyonlarinin gerektirdigi gérev
ve yetkilerini aciklayarak uyumunu hizlandir-
mak ve kolaylastirmak amaciyla oryantas-
yon egitimi veriyoruz. Ayrica her personelin is
sagligr ve givenligi egitimi, itk yardim egitimi,
temel afet bilinci egitimi, yangin egitimi gibi
bulundugu bolimlere uygun mesleki, yonet-
sel ve kisisel gelisime yonelik egitimler alma-
larini sagliyoruz. Ayrica personelin sektorle
ilgili seminer ve fuarlara katilmalarini tesvik
edip destekliyoruz. Calisanlarimizin her bi-
rinin ayri bir deger oldugunun benimsendi-

gi bir insan kaynaklari politikasi uyguluyoruz.
Durust, caliskan, yardimlasan gelismeye ve
degisime acik personelimizin basarisi, azmi
ve yaraticiligl bizim enerji kaynagimizdir.

Ulusal ya da uluslararasi fuarlara katiliyor
musunuz? Katiliyorsaniz fuarlarin firmaniz
icin 6neminden bahseder misiniz?
GinUmiuzde tim sektorlerde yasadigimiz ge-
lismeler ve pazarda yeni olusumlar rekabetin
yogun sekilde yasandigi bir ortam dogurdu.
Bugiin artik sadece kaliteli mal Uretip paza-
ra sirmek basari elde etmek ve satis yapa-
bilmek icin yeterli olmuyor. Clnki glnimiz
kosullarinda tiketiciler ayni malin degisik fi-
yat, kalite ve bicim ozelliklerini tasiyan Urin-
lerle karsilasabiliyor. Bu sayede ihtiyaci olan
mal ya da hizmeti degisik alternatifler arasin-
dan secme sansina sahip oluyor. 21. yizyil-
da tim pazarlarda oldukca yogun bir rekabet
yasaniyor ve bu rekabet ortaminda Uretim-
den gelen liderlik giicd, yerini pazarlama ve
tanitim calismalarinin basarisindan gelen li-
derlige birakiyor. Clinkl kiresellesme siire-
ci, bilgi-iletisim teknolojilerinde yasanan hizli
gelismeler, Uretim olanaklarinin cok genisle-
mis olmasi gibi sebeplerle, bir isletmenin or-
taya cikardigr en hizli, kaliteli ve disik mali-
yetli Gretim yontemi kisa bir siire icinde diger
isletmeler icin de bir Uretim standardi olus-
turuyor. Boylece Urin-hizmet kalitesi acisin-
dan isletmeler arasi farklar giderek yok olu-
yor. Bu tip gelisim ve deg@isimlerin yasandigi
bir donemde artik tiketicilerin zihninde fark-
li bir konum ve deger yaratabilen isletmeler
pazardaki paylarini koruyup ilerleme kaydedi-
yor. Iste bu noktada firmalarin yiirittigi pa-
zarlama ve tanitim aktiviteleri cok onemli bir
rol oynuyor. Boylesi bir pazar ortaminda da
ticari ihtisas fuarlarina katilim, firmalara ol-
dukca 6nemli avantajlar sunarken hem pa-
zarlama, hem de tanitim aktivitelerini bir ara-
da yiritmelerine olanak sagliyor. Ureticiler
giderek zorlasan rekabet kosullari icinde bir
yandan yeni ve kaliteli Gretim teknolojileri ge-
listirmeye, bir yandan rakiplerini izlemeye bir
yandan da mevcut ve potansiyel musterilerine
ulasmaya, onlarin distince istek ve beklenti-
lerini belirlemeye calisiyor. Bu calismalar da
aradaki mekansal ve zamansal uzaklik nede-
niyle genellikle pazar analizleri, tiketici is-
teklerini belirleyen pazarlama arastirmalari,
reklam etkinligini dl¢imleme arastirmalari
gibi yontemlerle gerceklestirildigi icin miste-
riyle gercek anlamda fiziksel bir iliski kuru-
lamiyor. Ihtisas fuarlari sayesinde katilimci
firmalar, is yaptiklari musterileri ile ylz ylze
iletisim kurabiliyor. Firmalari ve Urtnleri hak-
kinda distndiklerini itk kaynaktan ogrenme



sansina sahip oluyor. Ayrica firma tanitimlari-
ni bizzat musterilerin kendilerine, araya bas-
ka herhangi kisi ya da kitle iletisim aracini
sokmadan gerceklestirebiliyor.

Bu bakis acisi dogrultusunda Pres Makina
olarak sadece yurt disi fuarlarda yer aliyo-
ruz. Katilacagimiz fuarlari belirlerken po-

tansiyel alicilara ulasabilecedimiz, sek-
torimuzle ilgili fuarlar olmasina ozellikle
dikkat ediyoruz. Afrika'da Ulkeleri basta ol-
mak Uzere, Ortadogu'da dizenlenen fuar-
larin coguna katildik ve katilmaya da devam
edecegiz. Mdsterilerimize ulasmamizi ve
kendimizi daha iyi tanitmamizi saglamasi aci-
sindan fuarlarin sirketimizin gelecedgi icin ol-
dukca 6nemli oldugunu distnlyoruz.

“URETIMIMIZIN TAMAMINI IHRAG EDIYORUZ”
Pres Makina olarak Uretimlerinin tamami-
ni ihrac ettiklerini vurgulayan Bakir, “ihrac
pazarlarimizi agirlikli olarak Fas, Libnan,
Sudan, Gana, Kongo, Tanzanya, Zambiya,
Angola, Kenya, Uganda, Etiyopya, Yemen,
Umman, Suudi Arabistan, Irak ve Afganistan
gibi Afrika ve Ortadogu Ulkeleri olusturuyor”
dedi.

ihracat konusunda yasadiginiz sorunlar var
mi1? Mevcut sorunlarin ¢ozim yolu sizce
nedir?

Tirkiye'de enerji ve yatirim maliyetlerinin
yliksekligi, yiksek banka faiz oranlari ve ihra-
cat gerceklestirilen Ulkelerdeki siyasi sorun-
lar; satislarimiza ve ihracatimizi olumsuz bi-
cimde yansiyor. Enerji maliyetlerinin yiksek
olmasi, uretimin daha maliyetli bicimde ya-
pilmasina neden oldugu icin biz de Urln fiyat-
larimizi artirmak zorunda kaliyoruz. Devletin,
dreticiyi enerji maliyetlerini dislrerek des-
teklemesinin, Uretim kapasitesinin artma-
sini saglamanin yaninda ulke kalinmasi icin
bu durumun onemli oldugunu disindyorum.
TUm bunlarin yaninda ihracat konusunda ya-
sadigimiz sikintilarin en &nemlilerinden bir

tanesinin kurlardaki asiri dalgalanma oldu-
gunu sdyleyebilirim. Uriinlerimiz dolar ize-
rinden satildidr icin surekli degisen kurlar ile
beraber degisen fiyatlar, bize uzun vadede
cok fazla sikinti yasatiyor. Arap Bahart ile bir-
likte s6z konusu llkelerde yasanan ic catis-
malar da satislarimizi da olumsuz yonde et-
kiliyor. Bu Ulkelerdeki belirsizlikler sebebiyle
yaptigimiz anlasmalarda bazen sorun cikabi-
liyor. Yine ayni sebeplerle gerceklestirmemiz
gerek ziyaretleri de ertelememiz s6z konusu
olabiliyor. Basta TRT payi olmak Uzere; elekt-
rik enerjisi Uzerindeki her tirld fon ve kesin-
tilerin kaldirilmasi, hafta sonu ve bayram ta-
tillerinde gece tarifesinin uygulanmasi, yaz
aylarinda puant saatinin 20.00-22.00 saatleri
arasina indirilmesi, bireysel tiketici ile sana-
yiciye uygulanan elektrik enerjisi fiyat farki-
nin AB Ulkeleri ile ayni seviyeye yiikseltilince-
ye kadar, sanayinin kullandigi elektrik enerjisi
fiyatlarina zam yapilmamasi, sektdrler icin-
de teknoloji dagilimina olanak saglamak icin
Universite-0zel sektor isbirligini artirmak icin
mesleki egitim mifredatini Ar-Ge inovas-
yon yetileri dogrultusunda hazirlanmasi ve
KOSGEB desteklerinin giincellenmesi sorun-
larin ¢ozdmu icin atilmasi gereken adimlar
arasinda yer aliyor.

ONUR BAKIR
KIMDIR?

Hatay'da 1982 yilinda
dagan Onur Bakir,
Osman Gazi Universitesi
insaat Miihendisligi
Bolumu mezun oldu.
2009 yilinda Pres
Makina'nin Ar-Ge
bolimu yaneticiligini
Ustelenen Bakir, 2013
yilindan bu yana da
firmanin yonetim
kurulu Uyesi olarak
calismalarini strdtrtyor.

UaWLW




